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Lancement de la Semaine d’actions contre le racisme

Montréal souligne fierement la 10° édition de la Semaine d’actions
contre le racisme

Montréal, le 12 mars 2009 — Monsieur Marcel Tremblay, membre du comité
exécutif de la Ville de Montréal responsable des relations interculturelles, de la
Société du parc Jean-Drapeau et des Evénements spéciaux, est heureux
d’annoncer la participation de la Ville a la 10° édition de la Semaine d’actions
contre le racisme (SACR) qui se tiendra cette année sous le théme « Les mots
Croisés »
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A I'occasion du lancement des activités de la SACR, monsieur Tremblay a salué
le travail des organisateurs et bénévoles qui assurent le succes de cet
événement dont la Ville de Montréal est un partenaire majeur depuis 10 ans.
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« La participation de la Ville & cet événement confirme I'’engagement de notre
Administration a faire de notre métropole une zone libre de racisme. Elle
témoigne de notre volonté a combattre la discrimination raciale sous toutes ses
formes », a affirmé monsieur Tremblay.

Ce moment privilégié de réflexion, d'échange, de sensibilisation et de
rapprochement interculturel est une occasion pour tous les publics et pour les
jeunes en particulier de batir une société plus juste et plus inclusive.

« J’invite I'ensemble des Montréalaises et des Montréalais, et tout
particulierement les jeunes, a participer aux diverses activités. lls contribueront
ainsi a renforcer le caractére de Montréal ville ouverte et plurielle», d’ajouter
monsieur Tremblay ».

Pour I'Administration montréalaise, la place et 'engagement des citoyens de
toutes origines au dynamisme de la métropole constitue une priorité. « Que ce
soit a travers le Conseil interculturel de Montréal, le Conseil jeunesse de
Montréal, le Programme de parrainage professionnel, ou a travers les diverses
activités et programmes mis de l'avant chaque année par la ville et ses
partenaires, notre Administration encourage la releve et la participation
citoyenne, et ce, dans un environnement sans racisme », de conclure monsieur
Tremblay.



