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LA CHAMBRE DE COMMERCE DE QUÉBEC : NOUVEAU
PARTENAIRE DE LA SEMAINE D’ACTIONS CONTRE LE RACISME

Québec, le 1er mars 2007 – La Chambre de commerce de Québec est fière de
s’associer pour une première année à la Semaine d’actions contre le racisme
qui se déroulera à Québec du 15 au 25 mars sous le thème « Emploi, travail et
racisme ». Étant conscientisée et impliquée au dossier de l’immigration ainsi qu’au
défi de l’employabilité depuis de nombreuses années, la Chambre de commerce
de Québec unit ces deux enjeux durant la FOIRE de l’EMPLOI.

L’implication de la Chambre de commerce de Québec, par l’entremise de La
FOIRE de l’EMPLOI et la Semaine d’actions contre le racisme, sera de recruter
des chercheurs d’emploi immigrants des régions de Québec et de Montréal, de les
préparer et de les amener à rencontrer les entreprises exposantes qui auront été
tout d’abord sensibilisés à engager cette clientèle.

Dans le cadre de ce projet, non seulement l’organisation de la FOIRE de l’EMPLOI
facilitera la rencontre entre personnes immigrantes et employeurs, mais elle leur
donnera aussi le support nécessaire à assurer la satisfaction des 2 parties. De ce
fait, le racisme sera éliminé du processus d’embauche.

Les chercheurs d’emploi sont invités à venir rencontrer des centaines
d’employeurs, les 23 et 24 mars prochains, au Centre de foires d’ExpoCité à
Québec. L’entrée est gratuite pour les visiteurs et plusieurs services y sont offerts
sur place : Ateliers Brise-glace, Vérification de C.V., Zone multilingue, Service de
photocopies, Halte Garderie et Place Internet. Ils peuvent également assister à
l’Atelier Pré-foire, qui aura lieu du 5 au 22, mars auprès des organismes
participants afin d’être prêts pour votre visite à la Foire!
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